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LES CHIFFRES DU CHOMAGE  : A LA HAUSSE   

Le total des personnes inscrites 
à Pôle emploi, y compris celles exerçant une activité réduite, progresse de son côté de 0,6% pour s'établir à 
4,103millions de demandeurs d'emploi

Les offres collectées par Pôle emploi    

En RHONE ALPES en juin le nombre de demandeurs d'emploi est de 248 000  alors que pour mai il était de 245 000, 
En juin, le nombre des demandeurs d'emplois a augmenté dans notre région (+ 2,3 % ; + 5 565 inscrits ; + 1.3% au 
niveau France). Cette évolution concerne tous les départements, surtout l'Ardèche (+ 3,9 %), l'Ain (+ 3,5 %) et la 
Drôme (+ 3,3 %) et dans une moindre mesure l'Isère (+0,7%), le Rhône (+2,2%) et la Haute-Savoie (+2,2%). Toutes 
les catégories sont concernées : les hommes avec la même ampleur que les femmes (+ 2,3 %), les jeunes (+ 3,2 %) un 
peu plus nettement que les "25-49 ans" et les "50 ans et plus"(respectivement + 2,1 % et + 2,3 %).
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ACCORD SUR LES PARTS VARIABLES DE REMUNERATION

FO a décidé de ne pas signer l'accord sur les parts variables de rémunération. Pour 
info, cet accord a été signé par la seule CFDT.... 
 
A ce jour, FO, CGT, SNU, CFTC  font opposition. La CGC et l'UNSA ne signent 
pas mais ne s'opposerons pas.
 
 4 organisation s'opposant, l'accord est réputé caduque et n'ayant jamais existé; la 
direction générale doit  rouvrir de nouvelles négociations 



A l’ordre du jour du CE du 28 juillet 2011, les élus ont abordé les points 
suivants :

Retour de la commission formation
1ere information du CE sur les orientations formation 2012

Taux de réalisation du plan de formation 2011

Du retard dans la réalisation

Dispositif d’évaluation à froid

Tutorat



Suite info CE :

A noter également :

Organigramme

Effectif :

Egalité professionnelle



 Pôle emploi : les agents ne sont plus censés savoir tout faire
  Les Echos  28 juillet 2011 

Désarroi

LIONEL STEINMANN, Les Echos 



ET TOUJOURS ...............

Les retraites complémentaires

 la classification

 la mutuelle 

 Projet d'accord pour l'emploi des personnes handicapées à Pole Emploi

La CNGASC

Le 20 septembre journée de mobilisation Force Ouvrière

Avec la hausse du chômage et le manque criant de personnel
Avec la pression des chiffres 
Avec la mise en place de l' EID avec des formations au rabais 
Avec l'annonce de la modification du référentiel immobilier
Avec la centralisation des Fonctions d'appui

PREPARONS NOUS  POUR STOPPER LA REGRESSION A POLE EMPLOI




