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POURQUOI VOTER FORCE OUVRIERE 
 

PARCE QUE NOS CANDIDATS : 
 
  Sont regroupés indépendamment de leurs choix politiques, religieux ou philosophiques 
pour constituer une force permettant de défendre vos droits et vos intérêts matériels et moraux, en obtenir de 
nouveaux,  se faire respecter des pouvoirs publics et du patronat. 
 

       Se positionnent, par définition, comme un contrepoids à toutes les représentations 
nationales, régionales, départementales ou locales qui exercent peu ou prou un pouvoir décisionnaire ou 
économique. Fidèle aux idéaux républicains, notre Syndicat condamne le racisme, l'antisémitisme, la 
xénophobie et l'intégrisme. 
 

      Réaffirment leur attachement au syndicalisme confédéré et préservent ainsi le syndicalisme 
libre et revendicatif, réformiste par nature, dont les salariés ont besoin pour s'assurer des objectifs de progrès 
social et économique. 

 
 

       • Parce que face à l’individualisation du lien de subordination, inhérent à toute organisation   hiérarchisée,  
         les salariés qui se regroupent deviennent plus forts ; 
 

 

       • Parce que nos conditions de travail, pénibles et dures, ne cessent de se détériorer ; 
 

 

       • Parce qu’il est important d’être informé, de connaître ses droits pour mieux les faire  respecter. 
 
 

Force Ouvrière Pôle Emploi, profondément attaché au respect 
de la démocratie syndicale, prône et assure : 

 
 

- Une information complète des adhérents, pour permettre à tous de prendre part aux débats. 
 

 
 

- La garantie de pouvoir toujours s’exprimer librement. 
 
 
 

    -    Une culture du mandat, ceci pour que les camarades assumant des responsabilités dans  l’organisation 
         (à  l’échelle départementale,  régionale,  nationale), agissent dans le cadre des résolutions  de congrès et 
 mettent en œuvre ce qui est décidé par tous les adhérents. 
 

 
 

-    L’accès à des  formations  pour  acquérir   progressivement  les connaissances  théoriques et pratiques  
     nécessaires à la prise de nouvelles responsabilités. 
 

   

Une question, une précision, consultez notre site régional 
 

 

    www.fo-pole-emploi.rhonealpes.fr 
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Collège Techniciens - Agents de maîtrise  

 

 
Patrick TOURON 

 

 
Henri PEYRE 

 

 
Jacqueline BLANC 

 

 
Carole CATHELAIN 

 

 
Serges HOSTENS 

 

 
Jean-Luc BERTHON 

 

 
Yves MILLET 

 

 
Marie BOGOVIC 

 

 
Frédéric CHARROINT 

 

 
Francis DURAND 

 

 
Félicienne CHIKPOTO 

 

 
Gabrielle COMPIGNE 

 

 
Muriel NICOLAS 

 

 
Jean-Luc BACHERY   

 

 
Jean Yves PERROSSIER 

 
Didier TOURON 

                               

 
Clémentine LA ROSA 

 

 
Dorothée ARNOUS 

                             
�����  

 
Anne SZYMBORSKI-PONCET 

 

 
Yann PIARD 

                             

 
Monique RICHOZ 

 

 
Anouch GRENIER 

                             

 
Nadia GHANIB 

  
Olivier FUVEL 

                                

 
Patrice BARUTCU 

 

 
Claudie SUATON 

Collège Cadres 

                      

 
Michel RICHOZ 

 

 
Andrée CRUCIAT-SION 

                  

 
Patrick PICOT 

 

 
Thibaut LECLERC 

Collège Ouvriers - Employés 

 

 
Danièle ZANY  

  
Sylvie DEMARET 
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·   Pourront voter sur place tous les électeurs selon leur lieu géographique de rattachement.  
 

·   Le respect de la répartition géographique sur lieux de vote physique est incontournable.  
 

·   Les électeurs voteront le même jour pour le comité d’entreprise et les  délégués du personnel. 
 

·   Pour faciliter le vote physique, une journée  maîtrisée  sera organisée sur l’ensemble des sites. 
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